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ПОЛОЖЕННЯ 
про районне методичне об'єднання
1.	Загальні положення
1.1. Районне методичне об'єднання вчителів (далі - РМО) - є структурним підрозділом районного методичного кабінет), яке координує методичну, організаційну роботу вчителів одного або кількох споріднених предметів, організує вдосконалення відповідної фахової освіти та кваліфікації педагогічних працівників району згідно з рівнями, визначеними законодавством.
1.2. РМО створюється з числа вчителів, для яких робота в районі є основним місцем роботи або роботи за сумісництвом.
1.3. Метою діяльності РМО є:
- створення оптимальних умов для безперервного підвищення кваліфікації педагогічних кадрів в міжкурсовий період, удосконалення методичної і професійної майстерності учителів, організація взаємовідвідування уроків, позакласних заходів для забезпечення сучасних вимог до навчання і виховання молоді, запровадження нових педагогічних технологій, інновацій, науково-дослідницької і проектної діяльності в навчально-виховний процес; 
- якісна підготовка випускників до ЗНО, ДПА, послідовна, систематична робота з обдарованими учнями на досягнення високих результатів в предметних олімпіадах різних рівнів.
1.4. Керує РМО голова, який обирається на два роки на загальних зборах РМО педагогічних працівників, має відповідну фахову освіту, першу або вищу кваліфікаційну категорію, зі стажем роботи за фахом не менше п'яти років. Голова РМО, обраний на два роки, працює на громадських засадах (оплата можлива за наявності коштів в межах фонду заробітної плати). Для забезпечення ведення документації РМО обирається секретар.
1.5. РМО створюється за наявності в районі 20 і більше вчителів одного або декількох споріднених предметів.
1.6. РМО підпорядковується безпосередньо РМК і працює за планом, скоординованим з планом РМК.
1.7. Підрозділами РМО є творчі групи вчителів, творчі лабораторії, майстер- класи, педагогічні студії, тощо.
2.	Завдання та напрямки роботи районного методичного об'єднання вчителів.
2.1. До питань компетенції РМО входять:
· забезпечення навчально-виховної та методичної роботи на високому професійному рівні;
· задоволення потреб учнівської молоді в інтелектуальному, культурному та духовному розвитку;
· надання допомоги вчителям у розвитку та підвищенні професійної майстерності;
· обговорення питань з методики викладання предмета, принципових питань навчальних програм Міністерства освіти і науки України та індивідуальних
навчальних програм, затвердження календарно-тематичних планів;
· розгляд питань організації, керівництва та контролю за якістю навчальної роботи учнів та вихованців;
· забезпечення своєчасного вивчення нормативних документів;
· виконання нормативних вимог щодо навчання та виховання учнів;
· координація навчально-виховної діяльності вчителів та організації їхньої взаємодії в педагогічному процесі;
· вивчення та впровадження в практику сучасних освітніх технологій навчання; форми і методи роботи на уроці та в позаурочний час;
· огляди кабінетів, конкурси методичних знахідок серед педагогів РМО;
· організація системи моніторингових досліджень. 
2.2. Головним завданням РМО є:
· розробка, апробація та впровадження, новітніх освітніх технологій і систем, перспективного педагогічного досвіду, поліпшення на цій основі організації науково-методичної роботи в районі;
· організація діяльності наукового товариства учнів району, підготовка та проведення предметних олімпіад з базових дисциплін, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт, турнірів юних науковців тощо;
· проведення системи заходів, спрямованих на розвиток творчого потенціалу педагогів, вивчення, узагальнення та впровадження їхнього педагогічного досвіду, делегування кращих педагогів на конкурси професійної майстерності, навчально-методичної та науково-дослідної роботи.
3. Зміст і форми роботи районного методичного об'єднання вчителів.
3.1. Робота вчителів у межах РМО організовується на засадах гуманізації, демократизації, взаємоповаги, взаємодопомоги та взаємоконтролю.
3.2. Роботу РМО організує його голова (не менше 4- х засідань в рік);
3.3. На засідання виносяться питання нижче перерахованого змісту та інші;
3.3.1. Вивчення нормативних документів і методичних рекомендацій з освітніх питань;
3.3.2. Аналіз авторських програм і методик;
3.3.3. Ознайомлення з наслідками тематичних перевірок щодо рівня надання освітніх послуг з окремих предметів інваріантної і варіативної складової, стану виховної роботи в школах району;
3.3.4. Ознайомлення з аналізом стану ДПА у випускних класах, наслідками моніторингових досліджень.
3.3.5. Заслуховування творчих звітів учителів, які претендують на встановлення вищої категорії чи присвоєння звання «Старший учитель», «Учитель-методист». 
3.5. Засідання РМО проводяться в різних формах, які мають творчий характер діяльності:
· теоретичні семінари (доповіді, повідомлення);
· семінари-практикуми, диспути-дискусії (круглий стіл, форум, симпозіум);
· ділові ігри;
· обговорення новітніх методик, інноваційних досягнень;
· проведення педагогічних читань, науково-практичних конференцій;
-	організація і проведення предметних олімпіад, конкурсів, оглядів, предметних тижнів, декад.
4. Обов'язки та права голови районного методичного об'єднання вчителів.
4.1.	Голова РМО:
· аналізує роботу кожного члена РМО щодо організації навчально-виховного процесу з предметів, що є складовими РМО;
· організує вивчення стану викладання предмета, взаємодію вчителів РМО та ведення ними шкільної документації;
· організує взаємовідвідування уроків, позакласних заходів із предметів, що є складовими РМО, та взаємодопомогу;
· забезпечує організацію заходів, спрямованих на професійне зростання вчителів, зокрема молодих спеціалістів;
· розподіляє методичні теми педагогічних працівників на поточний навчальний рік та організовує педагогічні читання на засіданнях РМО;
· визначає функціональні обов'язки та ступінь відповідальності членів РМО за їх виконання;
· відповідає за ведення документації РМО;
· визначає та аналізує роботу РМО, складає списки необхідної науково-методичної літератури, технічних засобів навчання;
· створює банк даних педагогічних знахідок, досвіду, освітніх технологій, знайомить із ними членів РМО;
· створює аудіо- та відеотеку кращих освітянських доробок РМО закладів освіти району;
· спрямовує свою роботу на виявлення, апробацію та впровадження в практику закладів освіти району перспективного педагогічного досвіду, новинок навчально-методичної літератури, новітніх освітніх технологій та досягнень сучасної науки;
· визначає вчителів для роботи з обдарованими дітьми в масштабі району, готує навчальні матеріали та проводить другий районний етап предметної олімпіади;
· організовує роботу вчителів з підготовки команди учнів до участі в конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт МАН;
· разом із методистом РМК готує навчальні матеріали для проведення зрізів знань за річним робочим планом відділу освіти;
· разом із методистом складає план проведення предметного тижня, декади тощо, призначає відповідальних та слідкує за його виконанням;
· проводить засідання РМО не менше як чотири рази на рік згідно з планом;
· складає план роботи на поточний навчальний рік, який узгоджує з членами РМО. План роботи затверджує науково-методична рада РМК;
· звітує про роботу РМО на засіданнях науково-методичної ради РМК;
· контролює виконання кадендарно-тематичних планів, навчальних програм разом з методистом, організує вивчення стану викладання предметів (якість, результативність), ведення шкільної документації вчителями.
4.2.	Голова РМО має право:
-	на відвідування та аналіз уроків, позакласних заходів з предмета, що є складовим РМО;
· звертатися за консультацією до працівників відділу освіти із проблем організації навчально-виховного процесу в закладах освіти, виконання трудової дисципліни вчителів, які є членами РМО;
· вносити пропозиції до відділу освіти щодо підвищення кваліфікаційної категорії членів РМО;
· рекомендувати вчителям різні форми підвищення кваліфікації;
· виносити на розгляд РМК питання щодо заохочення вчителів.
5.	Обов'язки вчителів, які входять до складу районного методичного
об'єднання вчителів
5.1. Учителі, які входять до складу РМО, повинні:
· організувати свою навчально-виховну роботу з урахуванням основних завдань діяльності відділу освіти, науково-методичної проблеми району, РМО;
· організувати свою діяльність з питань удосконалення фахової майстерності;
· планувати свою діяльність із урахуванням питань охорони здоров'я та життя дітей, заходів техніки безпеки;
· організувати взаємодію з батьками та колегами щодо поліпшення навчально-виховного процесу та якості своєї праці;
· звітувати про свої творчі здобутки у випадку встановлення вчителю вищої категорії чи присвоєнні звання «Старший учитель», «Учитель-методист».
6.	Права вчителів, які входять до складу районного методичного
об'єднання вчителів
6.	І, Учителі, які входять до складу РМО, мають право:
· звертатися до РМК з проханням про відрядження на курси, семінари, тренінги з питань підвищення фахової майстерності;
· вносити пропозиції щодо поліпшення організації навчально-виховного процесу в закладах освіти району;
· вносити пропозиції щодо організації та змісту атестації вчителів;
· звертатися за консультацією з питань організації навчальної діяльності та виховання учнів до методистів РМК.
7.	Документація районного методичного об'єднання вчителів РМО
розробляє та систематично веде свою документацію відповідно до переліку:
· положення про РМО;
· аналіз роботи РМО за рік, що минув;
· план роботи на поточний рік;
· протоколи засідань РМО;
· план атестації вчителів, проходження курсової перепідготовки, банк даних про вчителів: якісний та кількісний склад;
· необхідна документація для організації діяльності РМО (можна у формі таблиці);
· методична база передового педагогічного досвіду вчителів, членів РМО;
· тематичне планування роботи вчителів, членів РМО.
8.	Керівництво діяльністю районного методичного об'єднання вчителів
Керівництво діяльністю РМО здійснює РМК.








ПОЛОЖЕННЯ
 про районне методичне об'єднання вчителів української мови та літератури
Загальні положення:
1.	 Районне методичне об'єднання вчителів української мови та літератури є структурним підрозділом науково-методичної служби району.
2. РМО включає в себе всіх учителів району, які викладають українську мову та літературу.
3. Керівництво роботою РМО здійснює голова (керівник), а за його відсутності - секретар РМО.
4. Загальний контроль за роботою РМО здійснює методист РМК, який курирує предмет.
5. Уся діяльність РМО здійснюється на основі педагогічного аналізу, планування роботи як на поточний період, так і на перспективу згідно з Програмою розвитку району та цим Положенням.
Основні завдання і зміст методичної роботи РМО:
1. Аналіз умов забезпечення психофізичного здоров'я дітей та учнів,стану викладання предмета, підготовка рекомендацій щодо приведення їх у відповідність з державними стандартами освіти.
2. Створення організаційних умов для безперервного вдосконалення фахової освіти і кваліфікації вчителів,підвищення їхньої педагогічної компетентності.
3. Керівництво роботою членів методичних об'єднань та координація їхньої діяльності.
4. Проведення методичних заходів, спрямованих на розвиток творчих можливостей педагогів, вивчення, узагальнення й поширення педагогічного досвіду.
5. Залучення педагогів до науково-дослідної роботи.
6. Апробація та впровадження нових освітніх технологій та систем.
7. Створення умов для збереження, систематичного поповнення та ефективного використання методичного фонду літератури, аудіо- та відеоматеріалів.
8. Координація змісту методичної роботи зі змістом діяльності методичних і науково-методичних установ, загальноосвітніх навчальних закладів регіону.
Методичне об'єднання займається:
· розробкою та експертизою освітніх технологій і методик;
· обговоренням, рецензуванням різних матеріалів, підготовлених членами РМО;
· аналізом ходу та результатів інноваційної діяльності;
· проведенням аналізу результатів нововведень, які безпосередньо ініціює РМО;
· організацією та керівництвом дослідницької роботи учнів;
· поданням пропозицій з поліпшення науково-методичної роботи в районі;
· 
-	організацією різних творчих конкурсів;
-	розробкою методичного інструментарію для встановлення ефективності
нововведень, результатів досліджень.
Методичне об'єднання має право:
· подавати пропозиції щодо поліпшення навчального процесу, звертатись за консультаціями з проблем навчання та навчальної діяльності учнів до методистів обласних інститутів післядипломної педагогічної освіти;
· ставити питання перед керівництвом про заохочення своїх членів за успіхи в роботі;
· готувати свої пропозиції під час проведення атестації вчителів, ставити питання про публікацію матеріалів про кращий досвід;
· рекомендувати різні форми підвищення кваліфікації.
Функціональні обов'язки керівника методичного об'єднання:
1. Разом із методистом, що відповідає за викладання української мови та літератури, складає план роботи об'єднання на рік.
2. Призначає відповідальних за виконання окремих питань.
3. Надає практичну допомогу вчителям у підготовці доповідей,методичних розробок тощо.
4. Допомагає організувати роботу щодо опанування методикою викладання предмета молодими вчителями.
5. Проводить систематичну роботу з вивчення нових програм та підручників.
6. Бере участь у вивченні стану успішності з української мови та літератури.
7. За погодженням з методистом та адміністрацією шкіл відвідує уроки вчителів.
8. Бере участь у підготовці членів методичного об'єднання до атестації.
Мета роботи РМО: 
· вивчення та впровадження у практику досягнень психолого-педагогічної науки, прогресивного педагогічного досвіду;
·  вивчення та аналіз навчальних планів, програм, підручників, методичних розробок, інструкцій, рекомендацій до змісту, форм і методів проводження уроку, позакласної та позашкільної роботи;
· здійснення заходів, спрямованих для переходу на новий зміст, структуру, термін навчання;
•	оволодіння навичками самоаналізу, Інноваційними технологіями, найдосконалішими формами та прийомами навчання учнів;
· виготовлення наочних посібників, дидактичного, роздаткового матеріалу, зміцнення навчально-матеріальної бази;
· залучення вчителів до участі в конкурсі "Учитель року", аукціонах педагогічних ідей, семінарах-практикумах тощо;
•	забезпечити формування вимог до сформованості навичок само- і взаємоаналізу, до грамотного письма та культури мовлення учнів;
•	забезпечити засвоєння й використання найбільш раціональних методів і прийомів навчання та виховання школярів;

· підвищення рівня загальнодидактичної підготовки педагогів для організації та здійснення навчально-виховного процесу;
· проводити обмін досвідом успішної педагогічної діяльності;
· забезпечувати постійне засвоєння сучасної педагогічної теорії та практики;
• створювати умови для самоосвіти вчителів і здійснювати керівництво творчою діяльність педагогів; створення банку даних актуального досвіду .
Основні орієнтири РМО:
Робота РМО вчителів української мови та літератури у 2018/2019 навчальному році буде базуватись на положеннях, означених у державних документах:
· Закон України «Про загальну середню освіту»;
· Державний стандарт базової та повної середньої освіти;
· Закон України «Про освіту»;
· Державна національна програма «Освіта» («Україна XXI століття»);
· Концепція 11-річної загальної середньої освіти;
· Указ Президента України «Про програму роботи з обдарованою молоддю», а також на завданнях, визначених у в інструктивно-методичних документах МОН України стосовно реформування змісту системи навчання.


























Структура 
[bookmark: _GoBack]методичної роботи 
з учителями української мови та літератури 
у 2019/2020 навчальному році
Керівник РМО вчителів української мови та літератури – Шитель Аліна Володимирівна, учитель української мови та літератури Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
Проблемне питання РМО: «Компетентнісний підхід у викладанні української мови та літератури».
Керівник школи молодого вчителя української мови та літератури – Коваль Валентина Миколаївна, учитель української мови та літератури Олексіївської загальноосвітньої школи I-III ступенів.
Проблемне питання творчої групи: «Створення сучасного освітнього середовища для вдосконалення професійної компетентності вчителів української мови та літератури».
Керівник творчої майстерні вчителів української словесності –  Радчук Ілона Олександрівна, учитель української мови та літератури Витязівської загальноосвітньої школи I-III ступенів.
Проблемне питання творчої майстерні: «Сучасний урок української мови і літератури: компетентнісний аспект».
Керівник майстер-класу – Данілова Антоніна Петрівна, учитель української мови та літератури Новоградівської загальноосвітньої школи       I-III ступенів.
Проблемне питання майстер-класу: «Формування ключових компетентностей на уроках словесності через впровадження елементів інноваційних технологій».






Основні орієнтири РМО
Робота РМО вчителів української мови та літератури у 2019/2020 навчальному році буде базуватись на положеннях, визначених у державних документах:
· Закон України «Про загальну середню освіту»;
· Державний стандарт базової та повної середньої освіти;
· Закон України «про освіту»;
· Державна національна програма «Освіта» («Україна XXI століття»);

· Концепція 11-річної загальної середньої освіти;
· Указ Президента України «Про програму роботи з обдарованою молоддю» та на інструктивно-методичних документах МОН України стосовно реформування змісту системи навчання.




















І. Вступ
1.1. АНАЛІЗ РОБОТИ 
районного методичного об’єднання 
вчителів української мови та літератури Бобринецького району
за 2018/2019 навчальний рік

Керівник РМО вчителів української мови та літератури, вчитель Олексіївської загальноосвітньої школи I-IІI ступенів – А. В. Шитель.

«Учитель повинен усе життя працювати над самовдосконаленням», - писав В. Сухомлинський. Відомо, що лише творчий учитель може сформувати творчу особистість. Тому головним завданням методичного об’єднання є розвиток у кожного вчителя того індивідуального стилю, який характеризує його професійну майстерність як складне соціально-педагогічне явище, що згідно Стандарту базової і повної середньої освіти визначається «… всією структурою особистості вчителя, є синтезом різноманітних його особистісних якостей, наукової освіченості, ідейної спрямованості, фахових знань, умінь і навичок».
Головна мета освіти: плекання національної еліти, людей із державним рівнем мислення, високоінтелектуальних, високодуховних, життєво компетентних, відповідальних за власну долю і долю України. Указом Президента України від 12 січня 2015 року № 5/2015 затверджена Стратегія сталого розвитку «Україна - 2020», яка визначає мету, вектори руху, дорожню карту, першочергові пріоритети та індикатори належних оборонних, соціально-економічних, організаційних, політико-правових умов становлення та розвитку України.
Сучасному суспільству потрібна компетентна особистість, здатна брати активну участь у розвитку економіки, науки, культури. Тому сьогодні у шкільній освіті на перший план висувається завдання створення сприятливих умов для виявлення й розвитку здібностей учнів, задоволення їхніх інтересів і потреб, формування навчально-пізнавальної активності та творчої самостійності.
Провідною ідеєю навчально-виховного процесу в навчальних закладах у 2018/2019 н.р. стало виховання випускника, який успішно й ефективно буде діяти в інформаційному суспільстві, вносити вклад у піднесення конкурентноздатності країни в європейському і світовому просторі. Згідно закону України «Про загальну середню освіту» та «Положення про методичні об'єднання РМО вчителів української мови та літератури» проводить свою діяльність з метою координації творчого потенціалу вчителів для вирішення актуальних проблем методики викладання навчальних предметів (української мови та літератури). Робота РМО вчителів української мови та літератури в 2018/2019 навчальному році базувалася на положеннях основних державних документів про освіту:
· Національної доктрини розвитку освіти, затвердженої Указом Президента України від 17 квітня 2002р. №-347/2002.
· Державного стандарту базової та повної середньої освіти (Затверджений постановою Кабінетом Міністрів України ).
· Закону України « Про освіту».
· Закону України « Про загальну середню освіту».
· Концепцію профільного навчання в старшій школі
З   метою   реалізації  названих   орієнтирів   і   надання   методичної допомоги  вчителям району,  були  проведені  засідання РМО,  на яких вивчалися рекомендації щодо викладання української мови та літератури. Проведено науково-методичні читання та круглі столи щодо ознайомлення педагогів з новітніми технологіями	 навчання.
РМО систематично інформувало вчителів про новинки методичної та наукової літератури. Розглянуто питання про роботу з обдарованими дітьми та проаналізовано її результати, звернено увагу на роботу з обдарованими учнями у МАН. Проаналізовано всі етапи всеукраїнської олімпіади юних філологів; Міжнародного конкурсу знавців української мови; чергової атестації. У минулому навчальному році педагоги, члени РМО словесності працювали над вирішенням першочергових завдань навчання та виховання учнів у сучасних умовах. У 2018/2019 н. р. робота РМО вчителів української мови та літератури  Бобринецького району була зосереджена  над реалізацією проблеми «Компетентнісний підхід у викладанні української мови та літератури». Робота була спрямована на вдосконалення науково-теоретичної й фахової підготовки вчителя, на розвиток його творчого потенціалу, на формування мобільності педагога у використанні сучасних інноваційних технологій навчання з метою створення якісного освітнього середовища для учнів шляхом особистісно зорієнтованого підходу до навчання.
Шляхи розв’язання проблеми:
- активна участь словесників у підготовці мовно-грамотної людини з високим рівнем комунікативної компетентності, що ґрунтується на системі знань про мову, яка має значний словниковий запас, засвоїла головні норми літературного мовлення;
-  упровадження компетентнісного підходу до навчання;
- формування стійкої мотивації вивчення літератури, відчуття краси та виразності художнього слова;
- розвиток творчих здібностей у процесі вивчення мови та літератури;
- організація проектної діяльності.
Педагогами окреслено таке коло завдань:
· вивчення та впровадження методик та прийомів різних видів навчання за новими педагогічними технологіями;
· вдосконалення педагогічної майстерності педагогів;
· розвиток учнів з урахуванням їхніх вікових, фізіологічних, психологічних, індивідуальних особливостей;
· створення належних умов для розумового, морального й фізичного розвитку кожного учня;
· постійне підвищення рівня загальнодидактичної та методичної підготовленості педагогів до організації та проведення навчально-виховної роботи;
· виявлення, пропагування та здійснення нових підходів до організації навчання;
· забезпечення постійного засвоєння сучасної педагогічної теорії та практики;
· проведення   обміну  досвідом  успішної  педагогічної  діяльності; створення умов для самоосвіти учителів.
За умов практичної реалізації завдань Державної національної програми "Освіта" ("Україна XXI століття") гостро стоїть завдання підвищення кваліфікації педагогічних кадрів, широкого впровадження досягнень педагогічної науки ї передового досвіду. Одним із головних завдань методичної роботи вчителів - словесності на сучасному етапі є активізація творчих здібностей учителів.
До складу РМО вчителів української мови й літератури входить 41 вчитель.
Вчителі української мови регулярно проходять курсову перепідготовку на базі КОІППО імені В. Сухомлинського. У першу чергу їх цікавлять такі теми, як: впровадження інтерактивних технологій у процесі вивчення української мови та літератури, використання інформаційно-комунікативних технологій, адже навчання має стати спільною творчістю вчителя та учня, тобто процесом, при якому обоє зацікавлені у позитивному результаті, прагнути максимально виявити власний творчий потенціал і досягнути належного рівня знань.
Отже, основною метою діяльності районного методичного об'єднання можна визначити наступне – залучення вчителів до інноваційної, пошукової діяльності, розвиток творчої ініціативи, виявлення й поширення найбільш ефективних форм та методів їхньої роботи.
Методична робота спонукає вчителів до роботи над підвищенням свого фахового рівня, сприяє збагаченню педагогічних колективів педагогічними знахідками, допомагає молодим учителям переймати майстерність у більш досвідчених колег. 
Діагностичне дослідження показало, що вчителі творчо працювали над проблемним питанням, застосовуючи різноманітні інноваційні технології навчання, спрямовані на особистісно зорієнтований підхід до навчання, що сприяло підвищенню якості знань учнів. 
У 2018/2019 н. р. проведено чотири засідання РМО вчителів української мови та літератури, на яких: 
·  надано рекомендації та інструкції щодо ведення шкільної документації;
·  обговорено  програми та календарні плани;
·  вивчено основні положення Концепції літературної освіти;
·  вироблено методичні рекомендації щодо проведення роботи з обдарованими учнями в процесі вивчення української мови та літератури.
Сучасне життя потребує активної творчої особистості, сформувати яку можна лише впровадженням у педагогічну практику сучасних методів навчання й виховання учнів. Тому за період навчального року було проведено 4 засідання методичного об’єднання.
Тематика засідань РМО вчителів української мови та літератури була різноманітною: 
I засідання: «Актуальні проблеми та нові тенденції у вивченні української мови та літератури в загальноосвітніх навчальних закладах у новому навчальному році»;
II засідання: «Формування творчої особистості школяра – основне завдання модернізації змісту мовної та літературної освіти»;
III засідання: «Використання електронних засобів навчання на уроках української філології як засіб формування комунікативної компетентності учнів»;
IV засідання: «Традиційні та інноваційні підходи у створенні креативної інтелектуальної особистості на уроках словесності (критичний аналіз методів, прийомів щодо створення моделі компетентної особистості)».
Проведені засідання свідчать про те, що педагоги на уроках застосовують інноваційні методи роботи, вчать формулювати запитання, з’ясовують, що з вивченого залишилося незрозумілим, розвивають творчу уяву.
Структура методичної роботи вчителів району була спрямована на реалізацію таких завдань:
· Вироблення   у   школярів   компетенцій  комунікативно   виправдано користуватися засобами мови в різних життєвих ситуаціях.
· Виховання свідомого прагнення до вивчення української мови.
· Ознайомлення з мовною системою як основою формування мовних умінь і навичок.
· Формування духовного світу учнів, цілісних світоглядних уявлень.
· Загальнолюдських ціннісних орієнтирів, тобто прилучення через мову до    культурних надбань українського народу і людства в цілому.	
· Зацікавлення учнів художнім твором як явищем мистецтва. Підняття
загальної освіченості учня: набуття ними базових знань, необхідних для повноцінної інтеграції в суспільство на різних рівнях.
· Формування читацької культури учнів, розвиток естетичного смаку, вміння розрізняти явища класичної і масової культури.
· Вироблення уміння застосовувати здобуті знання у практичному житті.
· Сприяння  національному  самоусвідомленню  і  стійкому  відчуттю приналежності до європейської спільноти.
•	Розвиток навичок самоосвіти, бажання і спроможність учитися.
Виходячи з цих завдань, основною метою роботи РМО було вивчення
актуальних проблем викладання предмету, розробка рекомендацій щодо
впровадження досягнень педагогічної науки в практику, накопичення й
удосконалення досвіду, реалізації особистої технології у навчально-виховному процесі, надання допомоги ШМО і вчителям української мови
та літератури в організації заходів щодо впровадження в педагогічну роботу
перспективного досвіду вчителів з метою підвищення професійної
майстерності педагогічних кадрів та активізації їх творчого потенціалу.

Проведення методичних семінарів, конференцій, засідань круглого столу, інтелектуальних ігор сприяли підвищенню професійної майстерності вчителів словесності, стимулювати до самоосвіти та творчості. Для поширення педагогічного досвіду багатьма педагогами проводилися незаплановані відкриті уроки та позакласні заходи. З метою відбору найбільш цікавих форм і методів роботи на уроці було організовано взаємовідвідування уроків. З метою підвищення кваліфікації вчителів було організовано наставництво. З метою підвищення рівня педагогічних знань вчителі-словесники на засіданнях РМО знайомили з цікавими родзинками своєї роботи, готували творчі звіти, виставки кращих надбань, проводилися індивідуальні методичні консультації для вчителів; усі педагоги придбали нову методичну літературу; була організована передплата на методичні газети та журнали; продовжувала роботу постійно діюча виставка педагогічної літератури.
На засіданнях РМО розглядалися урядові та нормативні документи про школу, з предметів. Заслуховувалися звіти про самоосвіту, звіти стажерів, наставників, звіт районної творчої групи, проводилися майстер-класи досвідчених вчителів.
Здійснювалися огляди методичної літератури, новинок публікацій із питань викладання мови та літератури. На засіданнях вчителі були ознайомленні з методичними рекомендаціями викладання української мови та літератури у новому навчальному році, особлива увага була звернена на ведення шкільної документації. Розглядалися питання участі учнів у шкільних та районних олімпіадах, Міжнародним конкурсам з української мови імені Петра Яцика, конкурсу учнівської та студентської молоді, присвяченому Шевченківським дням, Всеукраїнському конкурсу присвяченому Т.Г.Шевченку «Об'єднаймось, брати мої», українознавчій мовно-літературній грі "Соняшник». Учителі довідалися про останні новини з курсової перепідготовки при комунальному закладі «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського» та про нові конкурси для тих, хто вивчає та викладає українську мову та літературу.
Крім того, учителі ознайомилися з методичними рекомендаціями Міністерства Освіти України та комунального закладу «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського» щодо порядку закінчення навчального року та проведення державної підсумкової атестації у 4, 9 класах, в 11 класі ДПА було проведено у формі ЗНО з української мови та літератури у 2018/2019 н.р. Було заслухано презентації та творчі звіти вчителів, що атестуються на вищу
кваліфікаційну категорію чи її підтвердження. Під час проведення семінарських занять, практикумів, майстер-класів учителі познайомилися з творчими здобутками колег.
Протягом року працювала творча група вчителів української мови та літератури з проблеми: «Створення сучасного освітнього середовища для вдосконалення професійної компетентності вчителів української мови та літератури». Керівник творчої групи: Коваль Валентина Миколаївна, вчитель української мови та літератури Олексіївської ЗШ I-III ступенів.
У 2018/2019  навчальному році в районі працювала творча майстерня вчителів української словесності за темою: «Сучасний урок української мови і літератури: компетентнісний аспект». Керівник творчої майстерні – Радчук Ілона Олександрівна, вчитель української мови та літератури Витязівської ЗШ I-III ступенів.
24 жовтня 2018 року на базі Витязівської ЗШ І - ІІІ ступенів відбулося засідання творчої майстерні вчителів української словесності. Вже третій рік поспіль досвідчені педагоги працюють над науково - методичною проблемою "Сучасний урок української мови та літератури: компетентнісний аспект". Головне завдання засідань: дослідження умов формування компетентністного підходу до викладання уроків, розробка моделей, схем, методичних матеріалів.
Зокрема, на цьому засіданні вчителі опрацювали комплексні завдання з української мови, розроблені модератором обговорення програми з української мови, доцентом НПУ імені М.П.Драгоманова Юлією Романенко. Основна мета цих завдань показати як на одному уроці можна реалізувати   10 компетентностей, 4 наскрізні лінії. Адже головним завданням української мови є формування компетентного мовця, національно свідомої, духовно багатої мовної особистості, яка насамперед може розуміти, використовувати, створювати текстову інформацію в усній та письмовій формі.
28 листопада 2018 року в Костомарівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів відбулося засідання майстер-класу для вчителів української мови та  літератури під керівництвом вчителя української мови та літератури вищої  кваліфікаційної категорії, старшого вчителя Ковальчук Тетяни Григорівни з  проблеми: «Використання елементів фольклору на уроках української мови та  літератури для вирішення завдань соціокультурної програми».
Учасникам майстер-класу вчителька представила свій досвід роботи по організації та проведенню заходів до 205-річниці від дня народження  Т.Г.Шевченка. Була проведена година спілкування на тему: «Актуальність  творчості Тараса Шевченка в наш час». У ході засідання педагоги здійснили  екскурсію до пам’ятника Шевченка, який знаходиться на території Костомарівської сільської ради. Керівник майстер-класу презентувала матеріали про створення цієї  пам’ятки історії, та способи використання таких даних на уроках розвитку мовлення. У практичній частині вчителі переглянули фрагменти уроків з їх подальшим обговоренням.
Підсумком засідання був виховний захід «Хата моя, біла  хата!..», на якому були представлені майстерно виконані українські пісні та танці, вірші.
Засідання майстер-класу пройшло на високому професійному рівні. Усі учасники були активними і зацікавленими. Плідна співпраця і креативні знахідки, ефективні рішення стали результатом зустрічі вчителів. 
1 жовтня 2018 року на запрошення науково-методичної лабораторії гуманітарно-естетичних дисциплін  до Кропивницького завітав Дмитро Дроздовський, докторант, науковий співробітник інституту літератури ім. Т.Г. Шевченка НАН України, кандидат філологічних наук. На зустрічі була присутня Шитель Аліна Володимирівна, вчитель української мови та літератури Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
Дмитро Ігорович зустрівся з учителями української мови та літератури, здобувачами освіти курсів підвищення кваліфікації, творчої  майстерні  учителів української мови і літератури  з проблеми:  «Інформаційні технології в роботі вчителя української мови і літератури (керівник Котляренко Н.М.) та  творчої групи  вчителів української мови і літератури з проблеми: «Шляхи аналізу літературного твору в шкільній практиці. Сучасні технології роботи з текстом художнього твору» (керівник Мінич Г.В.). Предметом обговорення з вчителями – філологами стали питання:
· Компетентнісний підхід на уроках української літератури як основна вимога НУШ.
· Виклики й перспективи реформування сучасної освіти України.
· Літературна освіта в закладах загальної середньої освіти: сучасний стан, виклики, реальності, перспективи.
Доповідач наголосив, що реформа української школі можлива лише в  умовах педагогіки  дитиноцентризму,  модернізації функцій та поглядів вчителя та у діяльнісній співпраці з сучасною світової та українською наукою.
Дмитро Ігорович  ретельно прокоментував поняття «Цифрова компетентність»,  до якої ввів поняття технології інформаційного суспільства (ТІС). Відбулася розмова про конкурс «Учитель року» в номінації «Українська мова та література», про особливості завдань з української літератури на ІV етапі Всеукраїнської олімпіади з української мови та літератури. Кульмінацією зустрічі став майстер-клас за аналізом поезій на замовлення словесників ( програмові та позапрограмові твори), де літературознавче бачення творів поєднувалося з сучасними методичними прийомами.
Д. Дроздовський презентував нові сучасні видання для учнів 9-10 класів, створених в співавторстві з учителями.
14 грудня  2018 року на базі Червонопільської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів відбувся семінар для вчителів-філологів за темою: “Використання інноваційних технологій на уроках української мови та літератури”, метою якого було створення умов щодо професійного розвитку педагогів, удосконалення їх професійної майстерності  щодо впровадження інноваційних  технологій в практичну діяльність.
Відкрила семінар методист районного методичного кабінету відділу освіти, молоді та спорту Бобринецької районної державної адміністрації Єгорова Олена Анатоліївна.
Галиш Людмила Миколаївна, директор Червонопільської загальноосвітньої школи  І-ІІ ступенів, познайомила з педагогічним колективом та основними завданнями, які виконує навчальний заклад по створенню успішного освітнього середовища для учнів.
Педагоги  Червонопільської школи поділилися досвідом використання інноваційних методів на уроках української мови та літератури.
Під час семінару для вчителів було проведено психологічний тренінг “Пізнай себе, і ти побачиш, світ – прекрасний!” танавчальний практикум “Створення літературної карти за допомогою методу “кроссенс”, які підготувала Сад Людмила Миколаївна, вчитель української мови та літератури Червонопільської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів.
До педагогічної   майстерні “Підвищення   якості   та результативності  сучасного  уроку  через упровадження  інноваційних технологій на уроках української мови та літератури” присутніх запросила Столярець Тетяна Григорівна, вчитель української мови та літератури Червонопільської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів.
У ході практичної роботи педагоги працювали з різноманітними прийомами, які сприяють ефективному засвоєнню знань на уроках української мови та літератури: фішбоун, кластер, сенкан, кроссенс, ромашка Блума тощо.
Учасники семінару підготували рекламний калейдоскоп творчих знахідок “Актуальні   аспекти  підвищення рівня педагогічної  майстерності вчителя у підготовці учнів до ЗНО з української мови та літератури”.
На завершення педагоги разом з учнями старших класів навчального закладу стали учасниками мовної гри “Подорож океаном рідної мови”.
Цікаві ідеї, креативні знахідки, позитивні емоції і неповторні враження отримали всі учасники впродовж семінару.
27 березня 2019 року в комунальному закладі "Навчально-виховне об'єднання № 6 "Спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, центр естетичного виховання "Натхнення" Кіровоградської міської ради Кіровоградської області" (актова зала) у рамках семінару «Формування компетентностей на уроках української мови та літератури в умовах переходу до Нової української школи», ініційованого творчим об'єднанням "Соняшник", відбувся майстер-клас "Методи викладання української мови та літератури. Інновації чи імітація?"  Олесі Калинич на якому була присутня Шитель Аліна Володимирівна, вчитель Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
Вона розповіла про те, як зробити урок не тільки ефектним, а й ефективним; про дієву роботу в міні-групах, а саме:
- картки на уроках літератури як спосіб повторення вивченого під час підготовки до ЗНО (часові витрати - 7 хвилин на кожному уроці (контролюємо таймером); демонстрація карток, ознайомлення з правилами гри);
- одиниця на уроках української мови як позитивний бал (бізнес-гра за принципом "низькі пороги й високі стелі"; часові витрати - 5- 7 хвилин на кожному уроці);
- перевірка зошитів як матеріал для вчительської творчості;
- способи написання есе: від наслідування до творення;
- "словник" лексичних помилок;
- створення креолізованого тексту;
- навчання поза класом (правила квесту та готові завдання);
- оцінювання, самооцінювання й "другий шанс";
- урок у Viber та багато іншого.
Також вчитель української мови та літератури Олексіївської загальноосвітньої школи Шитель Аліна Володимирівна бере участь в роботі обласної творчої групи   учителів української та зарубіжної літератури з проблеми: «Розвиток творчого потенціалу вчителів-словесників засобами педагогічної взаємодії  та  в роботі обласної творчої майстерні вчителів української мови та літератури  (дистанційна форма проведення) з проблеми: «Інформаційні технології у роботі вчителя української мови та літератури».
Засідання творчої лабораторії  «Креативний словесник»  учителів української та зарубіжної літератури  та авторської творчої майстерні вчителя зарубіжної  літератури  Гузь О.О. відбулося  24 травня 2019 року в Києві на 9-му  міжнародному  фестивалі «Книжковий Арсенал». Тисячі книжок, 150 українських видавництв, автори з 30 країн світу, зустрічі з українськими та іноземними авторами, автограф-сесії, презентації, події кураторських програм, лекції, дискусії, перформанси, спеціальні проекти та виставки, ярмарок ілюстраторів та багато іншого побачили вчителі –словесники під час «Книжкового арсеналу».
Сьогодні – це найбільша подія в Україні, що поєднує літературу з мистецтвом. Особливість «Книжкового Арсеналу» у тому, що він показує літературу не лише як ринковий продукт, але й як частину сучасного стилю життя, важливу складову інформаційного простору, яка активно взаємодіє з соціумом, осмислює політичні й культурні трансформації, знаходить точки перетину з літературою, візуальним мистецтвом, музикою, кіно, театром. Сусідство – така головна тема фестивалю. Як співіснувати і миритися з людьми, країнами і культурами – ці питання обговорюють українські та іноземні автори під час презентацій. Нам вдалося стати учасниками презентацій, майстер- класів, отримати автографи відомих авторів, купити неймовірну кількість сучасних книг, побачити приголомшливі   художні перфоманси, надихнутися атмосферою читання та поваги до книги.
Протягом року велась цілеспрямована робота із обдарованими дітьми, підготовка їх до Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури, Міжнародного конкурсу знавців української мови імені П. Яцика, конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Т.Г.Шевченка, Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об’єднаймося ж, брати мої!» у номінації  «Література».
04 листопада 2018 року проведено ІІ (районний) етап Всеукраїнської  учнівської олімпіади  з української мови та  літератури.
Визначено переможців ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури, які зайняли:
І місце
Сушко Руслана – учениця 8 класу Кетрисанівської ЗШ І-ІІІ ступенів.
ІІ місце
Ільчишина Елін  – учениця 8 класу Костомарівської ЗШ І-ІІІ ступенів;
Гречана Аліна - учениця 11 класу Кетрисанівської ЗШ І-ІІІ ступенів;
 ІІІ місце
Погор Дарія  – ученицю 8 класу Сугокліївської ЗШ І-ІІ ступенів;
Балашова Вікторія – учениця 9 класу Червонопільської ЗШ І-ІІ ступенів;
Морозова Вікторія – учениця 9 класу Кетрисанівської ЗШ І-ІІІ ступенів.
10 листопада 2018 року було проведено ІІ (районний) етап   ІX Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. У конкурсі взяли участь 14 учнів закладів загальної середньої освіти району.
На підставі рішення оргкомітету та журі переможцями ІІ (районного) етапу ІX Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка визначено учнів закладів загальної середньої освіти району, які зайняли:
 І місце:
Ряжка Олексія – учня 8 класу Василівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Ільчишину Еліну – ученицю 8 класу Костомарівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Гречану Аліну – ученицю 11 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
ІІ місце:
Сушко Руслану – ученицю 8 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Сергеєву Вікторію – ученицю 7 класу Тарасівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
ІІІ місце:
Бричку Юлію – ученицю 5 класу комунального закладу “Благодатненська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів”;
Пісну Катерину - ученицю 5 класу Костомарівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Розсаханова Богдана - учня 6 класу Буховецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Якуненко Аліну – ученицю 6 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Сіренка Івана - учня 7 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Біденко Анну – ученицю 7 класу Тарасівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Гришина Артема - учня 9 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів;
Морозову Вікторію – ученицю 10 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.

24 листопада 2018 року проведено ІІ (районний) етап ХІХ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, в якому взяли участь 79 учнів закладів загальної середньої освіти району, з них - 29 учнів 3-4 класів та                  50 учнів 5-11 класів.
На підставі рішення оргкомітету та журі II (районного) етапу конкурсу переможцями II (районного) етапу XІХ Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика визначено учнів закладів загальної середньої освіти району, які зайняли:
І місце:
Розсаханова Богдана – учня 6 класу Буховецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів,
Ільчишину Еліну – ученицю 8 класу Костомарівської загальноосвітньої школи І-Ш ступенів,
Гречану Аліну – ученицю 11 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
II місце:
Бричку Юлію – ученицю 5 класу комунального закладу “Благодатненська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів”,
Скляренка Богдана – учня 6 класу Костомарівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів,
Сушко Руслану – ученицю 8 класу Кетрисанівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.
IIІ місце:
Семенова Дмитра – учня 5 класу Мирнівської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів,
Совгуть Максима – учня 5 класу комунального закладу “Благодатненська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів”,
Кунішака Артема - учня 6 класу Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів,
Біденко Анну – ученицю 7 класу Тарасівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів,
Погор Ксенію – ученицю 7 класу Сугокліївської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів,
Сушко Юлію – ученицю 7 класу Василівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів,
Ященко Тетяну – ученицю 7 класу Витязівської загальноосвітньої школи  І-ІІІ ступенів,
Ряжка Олексія – учня 8 класу Василівської загальноосвітньої школи  І-ІІІ ступенів.
08 грудня 2017 року  проведено  ІІ (районний) етап ХVІІІ Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості у номінації «Література» на тему: «Духовні святині рідного краю».
На  розгляд  журі  ІІ  (районного)  етапу конкурсу у номінації “Література” було представлено 5  робіт  учнів Новоградівської, Костомарівської, Олексіївської, Тарасівської та КЗ «Златопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів» закладів району.
Визначено переможців ІІ (районного) етапу XVI Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості у номінації  "Література", які зайняли:
І місце:
Ільчишину Еліну – ученицю 7 класу Костомарівської ЗШ І-ІІІ ступенів;
Біденко Анну – ученицю 7 класу Тарасівської ЗШ І-ІІІ ступенів;
ІІ місце:
Куценко Анастасію  – ученицю 9 класу Новоградівської ЗШ І-ІІІ ступенів;
Теплюк Дарину – ученицю 8 класу КЗ «Златопільська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів».
ІІІ місце:
Халілову Діану – ученицю 11 класу Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.  
Вагомими здобутками є перемоги учнів у III та IV етапах Міжнародних, Всеукраїнських конкурсах та Всеукраїнській предметній олімпіаді з української мови. Маємо такі результати:
I місце у III (обласному) етапі XVIІІ  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика та I місце у III (обласному) етапі Всеукраїнської олімпіади з української мови та літератури – учениця 8 класу Кетрисанівської ЗШ   І-ІІІ ступенів Сушко Руслана Вікторівна (вчитель: Качан Наталія Павлівна).
ІІ місце в обласному конкурсі «Свій голос віддаю на захист природи» - учениця 6 класу КЗ «Златопільська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів» Стеценко Анастасія Дмитрівна.
І місце в обласному етапі ХІІ Міжнародного екологічного конкурсу «Ось мій рідний край, ось мій рідний дім» в номінації «Оповідання «Історія родинної пам’ятки (реліквії)» - учениця 8 класу КЗ «Златопільська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів» Теплюк Дарина Миколаївна.
У 2018/2019 н. р. навчальні програми були виконані якісно та повно. У першій чверті та протягом II семестру всі вчителі словесності проводили повторення вивченого матеріалу, з цією метою були підготовлені спеціальні завдання, вправи, роздатковий матеріал різного рівня складності. У сучасному автоматизованому та механізованому світі дуже важливим є вміння вчителів знаходити все нові й нові підходи, форми спілкування з учнями. Тому оновлення змісту освіти, активні пошуки досконалих форм методів навчання та виховання учнів, є справою всіх учителів РМО.
Експертиза навчальних досягнень з окремих предметів та результатів ЗНО свідчить, що учні району мають в основному достатній рівень набутків з української мови.
Однак поряд з позитивними результатами в роботі РМО є ряд недоліків. Проаналізувавши роботу РМО вчителів української мови та літератури, визначено наступні проблеми:
1. недостатній рівень науково-методичного забезпечення  викладання   суспільно-гуманітарних дисциплін; 
1. значна частина учнів має низький рівень орфографічної і пунктуаційної грамотності;
1.  незначний інтерес учнів до читання творів;
1. робота з обдарованими дітьми має бути постійно систематичною, а не фрагментарною напередодні олімпіад;
1. в школі відсутні деякі предметні кабінети, які допомагали б учителям більш якісно проводити уроки і готувати позакласні предметні заходи;
1. недостатня увага приділяється учням, які мають початковий рівень навчальних досягнень;
1. перевантаження дітей за рахунок великого об'єму домашнього завдання та інформаційного змісту;
1. консерватизм у роботі окремих учителів;
1. недостатній рівень виявлення та впровадження перспективного педагогічного досвіду;
1. низький рівень навичок самоаналізу вчителів та самоконтролю учнів.
У наступному 2019/2020 н. р. потрібно звернути більше уваги на глибоку систематичну підготовку до участі у Всеукраїнських олімпіадах та залучати учнів до роботи у різних конкурсах.   Робота районного методичного об’єднання повинна зосереджуватися на розкритті інтересів, нахилів та здібностей учнів з метою виявлення самостійної творчості кожної особистості, на подоланні розриву між теорією та практикою у вивченні дисциплін суспільно-гуманітарного циклу.
Аналіз роботи педагогів, членів РМО, дає підставу зробити висновок, що завдання, які випливають із науково-методичної проблеми, в основному виконано. Виходячи з аналізу підсумків навчально-виховного процесу за минулий навчальний рік, результатів діагностування педагогів РМО (вчителів української мови та літератури) в поточному навчальному році.
РМО зосередить увагу на таких напрямках роботи:
·  зосереджувати роботу педагогів на інтенсивній мовній (усній і писемній) практиці учнів, на розкритті інтересів, нахилів та здібностей учнів, здійснювати адаптацію учнів до проведення моніторингових опитувань,
·  впроваджувати моніторингові дослідження різного типу;
· вивчення та впровадження у практику досягнень психолого-педагогічної науки, прогресивного педагогічного досвіду;
· вивчення та аналіз навчальних планів, програм, підручників,методичних розробок, інструкцій, рекомендацій до змісту, форм і методів проводження уроку, позакласної та позашкільної роботи;
· виготовлення наочних посібників, дидактичного, роздаткового матеріалу, зміцнення навчально-матеріальної бази;
· залучення вчителів до участі в аукціонах педагогічних ідей, семінарах-практикумах тощо;
· забезпечити формування вимог до сформованості навичок само- і взаємоаналізу, до грамотного письма та культури мовлення учнів;
· забезпечити засвоєння й використання найбільш раціональних методів і прийомів навчання та виховання школярів;
· підвищення рівня загальнодидактичної підготовки педагогів для організації та здійснення навчально-виховного процесу;
·  здійснювати науково-технічне забезпечення розвитку суспільно-гуманітарної освіти, вдосконалювати форми і методи  навчання, застосовуючи інформаційні, комунікативні та інтерактивні методики, особистісно-зорієнтовані системи навчання.



























І. Вступ
1.2. Науково-методична проблема
освітніх закладів району на
2019/2020 навчальний рік
«Компетентнісний підхід у викладанні української мови та літератури»

Напрямки реалізації: 
І.Підвищення якості навчально-виховного      процесу шляхом упровадження інформаційно- комунікаційних технологій.

II. Реалізація здоровя'зберігаючих технологій.

III. Формування моделі сучасного випускника:  лідера,   освіченої конкурентноспроможної, вихованої, комунікабельної особистості.











1.3. Пріоритетні напрями та завдання роботи в 2019/2020 навчальному році
Сучасному суспільству потрібна компетентна особистість, здатна брати активну участь у розвитку економіки, науки, культури. Тому сьогодні у шкільній освіті на перший план висувається завдання створення сприятливих умов для виявлення й розвитку здібностей учнів, задоволення їхніх інтересів і потреб, формування навчально-пізнавальної активності та творчої самостійності.
Провідною ідеєю навчально-виховного процесу в навчальних закладах у 2019/2020 н.р. має стати виховання випускника, який успішно й ефективно буде діяти в інформаційному суспільстві, вносити вклад у піднесення конкурентноздатності країни в європейському і світовому просторі.
Завдання роботи та пріоритетні напрями роботи вчителів української мови та літератури визначені в рекомендаціях МОНУ "Про вивчення української мови та літератури у 2019/2020 н.р.". При цьому необхідно звернути увагу на зміни у плануванні навчального матеріалу для 9 класу відповідно до «Програми для загальноосвітніх навчальних закладів. 5-9 класи. Українська мова. Українська література» , оскільки учні 9 класу в цьому навчальному році починають працювати за новими програмами, а учні 5-8 класів продовжують працювати за новими державними стандартами та навчальними програмами.
Важливою є підготовка учнів до зовнішнього незалежного оцінювання, тому потрібно більше часу виділяти на тестові завдання у старших класах, використовуючи при цьому автентичні навчальні матеріали, нові інформаційні технології.
Необхідно вже зараз розпочати роботу по навчально-методичному забезпеченню викладання предметів, враховуючи постанови та накази Міністерства освіти.
Усім вчителям слід включити заходи щодо використання у навчально-виховному процесі ІКТ як ефективної технології, що допомагає планувати власну навчальну діяльність з предмета, розвинути в учнів здатність до самооцінювання в навчанні.
Учителям РМО слід залучати учнів і до дослідницької роботи в МАН, яка є одним із напрямків, що реалізують компетентнісний підхід до навчання. Для успішного вирішення вказаних питань увага учителів буде звернута на:
· належне знання пояснювальних записок та змісту програм, знання загальних критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів;
· вивчення досвіду кращих учителів району, області, України;
· знання вимог до сучасного уроку з використанням новітніх технологій навчання, ІКТ;
· підготовку учнів до участі олімпіадах та роботі МАН;
· взаємовідвідування та аналіз уроків колег, самоаналіз, надання методичної допомоги молодим учителям;
· 
· широке     впровадження     в     роботу     педагогів     інформаційно-комунікаційних технологій;
· забезпечення реалізації здоров'язберігаючих технологій.




























II. Підвищення кваліфікації учителів і організація самоосвіти
"Вчитель живе доти, доки вчиться;
як тільки вів перестає вчитися в ньому
вмирає вчитель" 
К. Ушинський
З метою підвищення науково-теоретичного та методичного рівня учителів планується провести 4 засідання МО (під час літніх, осінніх, зимових та весняних канікул) та семінари.
•	Учителям української мови та літератури проводити систематичну самостійну роботу з розвитку професійної компетентності, поглиблення теоретичних знань та практичних умінь. З цією метою здійснювати самооцінку - вміння оцінювати свої можливості; само облік - вміння брати до уваги наявність своїх якостей; самовизначення - вміння вибрати своє місце в житті, суспільстві, вміння усвідомлювати свої інтереси; самоорганізацію - вміння знайти джерело пізнання й адекватності своїм можливостям, форми самоосвіти, планувати, організувати робоче місце та діяльність; самореалізацію - реалізацію особистістю своїх можливостей; самокритичність - вміння критично оцінювати переваги та недоліки власної роботи; саморозвиток - результат самоосвіти;
•	Вивчати необхідну літературу та передовий педагогічний досвід; виокремлювати з літератури, що вивчається, та передового педагогічного досвіду основні актуальні положення, факти, явища, що піднімають теоретичний та методичний рівень; вибирати з прочитаного та побаченого думки та методичні знахідки для апробації у власній педагогічній діяльності; систематизувати та розробити науково-методичне узагальнення; впроваджувати досягнення психолого-педагогічної науки та шкільної практики у власний досвід роботи з дітьми;
· 3 метою підвищення кваліфікації учителям необхідно своєчасно проходити курсову перепідготовку за фахом та заслуховувати звіт про неї на засіданнях РМО;
· Здійснювати індивідуальне консультування молодих учителів та учителів, які потребують підвищення свого фахового рівня;
· Учителям, які атестуються, проводити відкриті уроки для педпрацівників у своєму навчальному закладі; учителям, які атестуються на вищу кваліфікаційну категорію або звання, провести презентації досвіду. Учителям взяти участь у ярмарку педагогічних технологій та виставках, які організовуватимуться на засіданнях РМО;
· Постійно опрацьовувати періодичну фахову літературу (журнал «Українська мова та література в загальноосвітніх закладах», журнал «Українська мова та література в загальноосвітніх закладах, ліцеях, гімназіях," журнал "Методичні діалоги", газету «Українська мова та література" та інші.)
· Підвищувати свій професій рівень, використовуючи можливості інтернет-ресурсу;
· На засіданнях РМО систематично проводити огляд новинок педагогічної та методичної літератури;
· Поповнювати скарбницю педагогічних надбань з метою поширення й використання сучасних освітніх педагогічних технологій.






















































III. Вивчення та впровадження досвіду роботи вчителів-методистів та старших учителів
Вивчити педагогічний досвід таких учителів української мови та літератури:
· Ляховецької Валентини Яківни (Тарасівська ЗШ І - III ст.) з проблеми «Активізація мислення учнів на уроках української мови та літератури»;
· Шпаковської Віти Володимирівни (Кетрисанівська ЗШ І - III ст.) з проблеми «Виховання учнів засобами народознавства»;
· Варламової Любові Володимирівни (Новоградівська ЗШ І - III ст.) з проблеми «Розвиток креативного мислення учнів на уроках української мови та літератури».

































IV. Заходи по вивченню стану навчально-виховної роботи та рівня навченості учнів

1. На засіданнях РМО постійно аналізувати стан викладання предметів в навчальних закладах району.

2. Проводити контрольні роботи та зрізи знань з подальшим обговоренням та аналізом помилок. Проводити моніторинг досягнень учнів.

3. Організовувати участь учнів у олімпіадах, проектах та конкурсах та проводити аналіз їх результатів.

4. Організовувати науково-дослідницьку роботу учнів у секціях МАН.

5. Вивчити стан викладання української мови та літератури під час проведення   атестацій навчальних закладів у 2019/2020 навчальному році.

6. Активізувати позакласну роботу в оволодінні  рідною мовою  та  сприяти  розвитку  інтересів  до  поглибленого вивчення української літератури.
























Основні справи РМО вчителів української мови та літератури
у 2019 /2020 навчальному році
1. Проведення всіх видів навчальних занять.
2. Розробка календарно-тематичних планів з урахуванням особливостей роботи школи, умов і особливостей навчання різних груп учнів. 
3. Затвердження тематики індивідуальних досліджень учителів.
4. Забезпечення безперервного вдосконалення якості викладання.
5. Навчання вчителів методології ведення дослідницько-пошукової і
науково-дослідницької роботи.
6. Комплексне методичне забезпечення навчальних предметів РМО.
7. Надання допомоги співробітникам РМО у підготовці до атестації.
8. Встановлення творчих зв'язків  з РМО  інших районів  з  метою вивчення, узагальнення і поширення досвіду роботи кращих учителів.
9. Участь   в   експериментах   і   наукових   дослідженнях   з   важливих теоретичних   проблем   з   профілю      РМО,   проблем   педагогіки   для підвищення якості викладання навчальних предметів.
10. Обговорення	результатів	науково-дослідницьких і експериментальних робіт та рекомендацій до опублікування звітів про їх проведення,    участь    у    впровадженні    результатів    досліджень    і експериментів у практику.
11. Залучення експертних авторських і модифікованих програм.
12. Розгляд і затвердження матеріалів для підсумкової атестації учнів.
13. Проведення підсумкової атестації учнів з предметів РМО й аналіз її підсумків.
14. Організація і керівництво проектно-дослідницькою роботою учнів, підготовка учнів до олімпіад, інтелектуальних конкурсів, конференцій.




V. Робота з молодими вчителями
1. Постійно проводити консультування учителів зі стажем до трьох років.

2. Ознайомити молодих учителів із змістом програм з української мови та літератури.

3. Проконсультувати учителів по питанню календарного та поурочного планування.

4. Ознайомити з критеріями оцінювання.

5. Провести інструктаж по оформленню класного журналу.

6. Запрошувати учителів на уроки досвідчених педагогів району.

7. Забезпечити молодих учителів схемами самоаналізу уроку, пам'ятками, методичними матеріалами.

8. Провести тренінг для молодих учителів по дидактиці та методиці викладання предмета на базі Новоградівської ЗШ І -II ступенів.

9. Акцентувати увагу на особливостях викладання предметів у 5-9 класах за новими Державними стандартами та новими програмами.

10.	Відвідувати уроки учителів з метою надання методичної допомоги.







VI. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ З ОБДАРОВАНИМИ УЧНЯМИ
1. Провести II (районний) етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури. Організувати підготовку учнів - переможців до III (обласного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури.

2. Провести II (районний) етап Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика. Організувати підготовку учнів - переможців до III (обласного) етапу Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика.

3. Провести II (районний) етап Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. Організувати підготовку учнів-переможців до III (обласного) етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка.

4. Провести II (районний) етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об'єднаймось, брати мої». Номінація «Література». Організувати підготовку учнів - переможців до III (обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об'єднаймось, брати мої». Номінація «Література».

5. Залучати здібних та обдарованих учнів до участі у Всеукраїнській мовно-літературній грі «Соняшник - 2020». 

6. Активізувати роботу з учнями щодо залучення їх до навчання у секції МАН (українська мова, українська література, фольклористика).

7. Впроваджувати дистанційне навчання, комп’ютерні програми.

8. Активізувати роботу з учнями щодо залучення до міжпредметних гуртків.

9. Співпрацювати з викладачами ВНЗ, МАН, комунального закладу «Кіровоградський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського».





VII.    ОРГАНІЗАЦІЯ НАУКОВО -ДОСЛІДНИЦЬКОЇ РОБОТИ
1. Провести роботу по підготовці до педагогічної виставки.

2. Працювати над розробкою авторських програм з української мови та літератури; готувати власні роботи (наукові дослідження, розробки з методичних тем та завдань для зовнішнього тестування).

3. Організувати випуск електронного інформаційно-методичного вісника РМО вчителів української мови та літератури.

4. Організувати роботу творчих лабораторій.

5. Залучати вчителів до участі у районних, обласних, всеукраїнських та міжнародних конкурсах з метою розкриття власного творчого потенціалу.

6. Залучати вчителів до участі у вебінарах, науково-практичних конференціях, що проводяться у мережі Інтернет.









VIII. НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНА РОБОТА
1. Провести семінари - практикуми, круглі столи, методичні вітальні, методичні мости, діалоги, вернісажі, дискусії.

2. Продовжити роботу по створенню відеотек, комп'ютерних та дистанційних програм (на базі шкіл):
•	 художніх фільмів за творами українських письменників-класиків;
• документальних фільмів, які ілюструють життя і творчість українських письменників;
•	 відкритих уроків та позакласних заходів;
• впровадження комп'ютерного та дистанційного
навчання у навчально-виховний процес.

3.Організувати екскурсії до літературного та художнього та інших музеїв.

4. Організувати взаємовідвідування шкільних музеїв, світлиць.

























IX. УДОСКОНАЛЕННЯ ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ ВЧИТЕЛІВ
1. Самоосвіта вчителів (захист авторських проектів та розробок, методичні презентації).

2. Створення інформаційної бази.

3. Участь у роботі клубу молодого вчителя «Паросток». Творчі звіти «Мої перші педагогічні знахідки».

4.Участь у роботі творчої групи вчителів української мови та літератури з проблеми: «Створення сучасного освітнього середовища для вдосконалення професійної компетентності вчителів української мови та літератури». Керівник творчої групи: Коваль Валентина Миколаївна.

5. Відвідування засідань творчої майстерні вчителів української словесності з проблеми: «Сучасний урок української мови та літератури: компетентнісний аспект». Керівник творчої майстерні: Радчук Ілона Олександрівна.

6. Брати участь у виставці педагогічних технологій з метою популяризації власних досягнень «Освіта Бобринеччини».

7. Активно співпрацювати в постійно діючому семінарі-практикумі.

8.	Організовувати творчі звіти «Я атестуюсь».







Форми та методи розповсюдження
педагогічного досвіду, досягнень освіти й науки
МО вчителів української мови та літератури
(2019/2020 н.р.)
· Організація науково-практичних конференцій.
· Організація семінарів та засідань учбово-методичного характеру.
· Лекційна пропаганда.
· Організація постійно діючих тематичних виставок.
· Організація засобів масового інформаційного характеру: складання інформаційних бюлетенів, листків перспективного досвіду.
♦	Організація засобів індивідуального інформаційного характеру: складання тематичних покажчиків, складання рекомендованих списків літератури, проведення тематичних усних оглядів та доповідей на засіданнях РМО, вибіркове розповсюдження інформації.
♦	Організація впровадження кращого досвіду роботи вчителів району, міста, області, України.
♦	Проведення декади «Великому Кобзареві присвячується» та тижнів,  декад української мови й літератури.
· Участь у конференціях, семінарах, зустрічах, педагогічних читаннях щодо творчих завдань, методичних питань, даних вчителям для апробації, вироблення рекомендацій для їх впровадження.
· Участь у конкурсах, науково — практичних конференціях, семінарах, що проводяться на обласному та всеукраїнському рівнях.
♦	Взаємовідвідування уроків; проведення днів відкритих дверей, методичних днів, семінарів-практикумів з їх подальшим обговоренням та аналізом.

Робота між засіданнями
Вересень - жовтень
1.	Детально опрацювати методичні рекомендації щодо викладання української мови та літератури у 2019/2020 навчальному році. Користуватися ними при викладанні української мови та літератури.
2.	Опрацювати літературу з проблеми, над якою працює РМК «Компетентніший підхід при викладанні української мови і літератури».
3. Опрацювати оцінювання правописних (орфографічних і пунктуаційних) умінь учнів.
4. Опрацювати «Додаток 2 до наказу МОН України від 21.08.2013 №1222». Вимоги до оцінювання навчальних досягнень учнів основної школи розроблені відповідно до Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 р. № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти» та наказу МОН молоді та спорту від 13.04. 2011 року № 329 «Про затвердження Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти», зареєстрованого у Міністерстві юстиції від 11.05. 2011 року № 566/19304.»
5. Опрацювати літературу з питання «Формування національної гордості, патріотизму при викладанні української мови і літератури та в позакласній роботі», «Роль гурткової роботи у формуванні національної гордості та патріотизму».
6. Підготувати та провести І (шкільний) етап Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури. Організувати підготовку учнів-переможців до  II (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури.
7. Опрацювати літературу, рекомендовану МО для підготовки учнів до ЗНО та державної підсумкової атестації.
8. Постійно опрацьовувати нові нормативні документи, листи та накази МО.
Листопад - грудень
1. Провести І (шкільний) етап Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика. Організувати підготовку учнів - переможців до II (районного) етапу Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика.
2. Провести І (шкільний) етап Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка. Організувати підготовку учнів - переможців до II (районного) етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка.
3. Провести І (шкільний) етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об'єднаймось, брати мої». Номінація «Література». Організувати підготовку учнів - переможців до II (районного) етапу Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості «Об'єднаймось, брати мої». Номінація «Література».
4. Опрацювати літературу з проблеми «Традиційні та інноваційні підходи у створенні креативної інтелектуальної особистості на уроках української мови та літератури»
5. Підготувати на засідання РМО творчі звіти про роботу над проблемою.
6. Опрацювати періодичну пресу, підготувати експрес-повідомлення для колег «ЦЕ ЦІКАВО...»
7. Опрацювати методичний посібник І.П.Ющука «Практикум з правопису та граматики української мови».
8. Опрацювати ПРОГРАМУ ЗОВНІШНЬОГО НЕЗАЛЕЖНОГО ОЦІНЮВАННЯ З УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ І ЛІТЕРАТУРИ для осіб, які бажають здобувати вищу освіту на основі повної загальної середньої освіти
Січень - березень
1. Опрацювати літературу з проблеми «Використання електронних засобів навчання на уроках української філології як засіб формування комунікативної компетентності учнів».
2. Підготувати виступ з проблеми «Використання мультимедійних технологій на уроках української мови та літератури».
3. Розробити модель проведення тижня української мови та літератури з використанням ІКТ.
4. Підготувати для колег експрес-повідомлення з проблеми «Компетентнісний підхід при викладанні української мови і літератури»
5. Провести в навчальних закладах заходи, присвячені Шевченківським дням.
6. Підготувати учнів до участі у Всеукраїнській мовно-літературній грі «Соняшник».
7. Готувати учнів до ЗНО, ДПА.
8. Опрацювати рекомендації МО України про завершення навчального року та проведення ДПА та ЗНО в основній та старшій школі.
Квітень - травень
1.Підготовка учнів до ЗНО та ДПА.
2. Підготовка матеріалів з досвіду власної роботи над впровадженням проблеми.
3. Обмін досвідом роботи з колегами через Інтернет-ресурс.
4. Проведення моніторингових досліджень успішності учнів з метою подальшої їх корекції.





Роль самоосвіти в реалізації проблеми РМО
Удосконалення методичної майстерності -
це передусім самоосвіта, особисті ваші зусилля,
спрямовані на підвищення власної культури праці
і, в першу чергу, культури мислення.
В. О. Сухомлинський
Самоосвіта є елементом виробничої діяльності кожного вчителя, який вільно обирає матеріал, прийоми й засоби роботи.
У процесі самоосвіти реалізуються основні дидактичні принципи - систематичності, послідовності, наступності, зв'язку з практикою тощо.
У процесі самоосвіти вчителі РМО дотримуються таких основних принципів:
а)	взаємообумовленість мети, суті, змісту, структури методичної роботи;
б)	безперервність і систематичність підвищення кваліфікації та
професійної майстерності;
в)	комплексне вивчення питань соціологи, психології, дидактики, теорії виховання, наукових основ викладання навчальних предметів та поєднання науково-теоретичної підготовки з оволодіння уміннями та навичками, необхідними у педагогічній діяльності;
г)	випереджальний характер підвищення кваліфікації педагога,
своєчасне опанування науковою декорацією;
г) відвідування семінарів, педагогічних читань, активна робота у шкільному МО.
Для реалізації цих завдань необхідно;
· застосування активних та інтерактивних методів у системі підвищення кваліфікації педагогічних працівників;
· співпраця та співтворчість із питань дослідження проблем новаторства та використовування кращої світової практики з цього питання через систему підвищення кваліфікації педагогічних працівників;
· формувати психологічну готовність педагогічного працівника до роботи з ІКТ та їхнє подальше впровадження у навчально-виховний процес в умовах інноваційного розвитку освіти.
Основним критерієм для оцінки самоосвітньої роботи вчителя є проведений урок.










Вивчаємо досвід колег
із проблеми
«Компетентнісний підхід при викладанні
української мови та літератури»
Шуляр О. І, учитель української мови та літератури, Строківська школа, Попільнянська гімназія № 1 Житомирської обл. «Компетентнісний підхід до мовленнєвого розвитку старшокласників в умовах профільного навчання української мови».
Олена Пришляк, учитель української мови та літератури загальноосвітньої школи І-ПІ ступенів № 13 Кіровоградської міської ради Кіровоградської області. «Пріоритетність компетентнісного підходу в навчанні української мови в умовах допрофільної та профільної освіти».
Н. А.Яценко, учитель української мови та літератури Першої української гімназії імені Миколи Аркаса Миколаївської міської ради Миколаївської області. «Компетентнісний підхід у навчанні української мови й літератури в умовах допрофільної та профільної освіти».
Тетяна Балагура, учитель — методист української мови і літератури Полтавського міського ліцею №1 імені І.П. Котляревського, Герой України. «Компетентнісний підхід у навчанні української мови й літератури в умовах допрофільної та профільної освіти».
Людмила Скрипник, учитель - методист середньої школи №225 Оболонського району м. Києва. «Компетентнісний підхід до викладання літератури в умовах профільного навчання української мови

Література з проблеми
«Компетентніший підхід при викладанні
української мови та літератури»

Шелехова Г. Т. Компетентнісний підхід до мовленнєвого розвитку старшокласників в умовах профільного навчання української мови [Текст] / 6, Концепція мовної освіти 12-річної школи // Дивослово. - 2002. - № 8. - С. 58-62.

Мамчур Л. Витоки компетентнішого підходу до навчання мови в дослідженнях вітчизняних учених / Лідія Мамчур // Укр. мова і л-ра в шк. -2011. -№  2. -С. 8-12.

Мамчур Л.І. Лінгводидактична спадщина В. Сухомлинського: Навчально-методичний посібник / Л.І.Мамчур. — Умань: РВЦ «Софія»,     2009.-170 с.
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Орієнтовні - науково-методичні проблеми, над якими може працювати вчитель у процесі викладання
української мови та літератури
•	Формування компетентного читача, творчої особистості засобами ІКТ на уроках української літератури.
· Інтеграція навчання - шлях до розвитку творчої особистості.
· Формування комунікативної компетентності учнів, їх творчих здібностей через інтегровану систему навчання.
· Формування комунікативних компетентностей учнів шляхом поєднання традиційних та інноваційних форм і методів навчання.
· Формування національно-свідомих громадян України на принципах загальнолюдських цінностей засобами художнього слова.
· Формування комунікативної і літературної компетентності особистості.
· Впровадження інноваційних тренінгових систем на уроках та в позакласній роботі.
· Формування світогляду учнів на основі духовних цінностей у процесі вивчення української літератури
· Впровадження прогресивних технологій навчання для соціалізації дитини як умови самовдосконалення і самореалізації вчителя і учня.
· Використання інноваційних методик і технологій на уроках української мови та літератури.
· Розвиток духовності особистості засобами мистецтва слова. Вироблення орфографічних навичок на уроках української мови.
· Розвиток життєвих компетентностей (соціальної, комунікативної, самоосвітньої) на уроках української мови та літератури.
· Формування та розвиток критичного творчого мислення у контексті життєтворчої спрямованості вивчення української мови та літератури.
· Комунікативне спрямування навчання рідної мови та літератури.
· Організація та методика робота з філологічно обдарованими учнями.
· 
• Методичні шляхи проведення уроків літератури рідного краю.
• Використання мультимедійних технологій на уроках української мови та літератури.
• Використання ресурсів мережі Інтернет у професійній діяльності вчителя української мови та літератури.
• Наукова організація дослідницької роботи учнів.
• Застосування елементів сучасних педагогічних технологій навчання як умова досягнення нової якості мовно-літературної освіти.
• Технологія підготовки до сучасного уроку.
• Загальнодидактичні й лінгвометодичні вимоги до сучасного уроку української мови.
• Формування мовної компетентності учнів основної школи: фонетичний і лексичний компоненти.
• Лінгводндактнчні перспективи навчання української мови в системі профільної освіти.
• Текстоцентричний підхід у вивченні української мови.
• Особливості компаративного вивчення шкільного курсу літератури.

I ЗАСІДАННЯ
СЕРПЕНЬ
2019/2020 навчальний рік
ТЕМА. Актуальні проблеми та нові тенденції у вивченні української мови та літератури в загальноосвітніх навчальних закладах у новому навчальному році.
МЕТА: ознайомитися із особливостями вивчення української мови та літератури в ЗНЗ у 2019/2020 навчальному році.

1. Проблемно-аргументований аналіз стану викладання української мови та літератури у 2018/2019 навчальному році та пріоритетні завдання і шляхи їх вирішення у 2019/2020 навчальному році.
Єгорова О. А., методист відділу освіти; 
Шитель А. В., керівник РМО.

2. Методичні рекомендації Міністерства освіти і науки України, молоді та спорту щодо викладання української мови і літератури в 2019/2020 навчальному році. Вимоги щодо дотримання норм єдиного орфографічного режиму, ведення класного журналу, шкільної документації
Шитель А. В., керівник РМО.

3. «Аукціон творчих ідей». Презентація, обговорення, корекція та затвердження планів роботи районного методичного об’єднання вчителів української мови та літератури, планів роботи методичних підрозділів. Обговорення та затвердження плану роботи РМО на 2019/2020 навчальний рік.
Єгорова О. А., методист відділу освіти; 
Шитель А. В., керівник РМО;
Члени РМО.

4. «Запрошуємо до спілкування». Обговорення результатів проведення державної підсумкової атестації у 9 класі та ДПА у формі зовнішнього незалежного оцінювання з української мови та літератури – 2019 (порівняльний аспект).
Єгорова О. А., методист відділу освіти.

5. «Панорама творчих знахідок». Звіт роботи творчої майстерні вчителів української словесності.
Радчук І. О., керівник творчої майстерні.

6. «Педагогічний ярмарок». Організація навчально-виховного процесу у 11-х класах загальноосвітніх навчальних закладів у зв’язку з переходом на новий Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти. Ознайомлення з новими підручниками української  мови та літератури у 10 класі за новим Державним стандартом освіти 2018/2019 навчальний рік.
Шитель А. В., керівник РМО.

7. «Коло ідей». Методичні рекомендації щодо створення у-портфоліо. Презентація е-портфоліо та сторінки е-підручника (за творчістю Ольги Кобилянської «Вальс меланхолійний», вступні уроки української мови).
Шитель А. В., вчитель Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.

8. «Методичний бенефіс». Формування комунікативної компетенції учнів на уроках української мови.
Сахно С. В., вчитель КЗ «Благодатненська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів.

 9. Обговорення методичних рекомендацій щодо оформлення та ведення шкільної документації з української мови та літератури (класного журналу).
Єгорова О. А., методист відділу освіти; Шитель А. В., керівник РМО.

10. Про організація проведення X Всеукраїнської українознавчої гри «Соняшник» - 2020.
Єгорова О. А., методист відділу освіти; Шитель А. В., керівник РМО.

11. Творчі звіти вчителів, які пройшли курси підвищення кваліфікації у 2019 році.
Коваль В. М., Шитель А. В., вчителі Олексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.

12. Календар пам’ятних дат на 2019/2020 навчальний рік, огляд новинок художньої та науково-методичної літератури.
Шитель А. В., керівник РМО.

ДОМАШНЄ ЗАВДАННЯ
1. Підготувати огляд новинок методичної літератури. 
Члени РМО.
2. Постійно підвищувати свій професійний рівень шляхом ознайомлення з новинками бібліотечно-бібліографічного огляду методичної літератури, проходження курсів по підвищенню кваліфікацій.
Члени РМО.
3. У своїй роботі впроваджувати новітні технології.
Члени РМО.
4. Відвідувати уроки своїх колег шляхом проведення  семінарів, методичних днів. Обмінюватись досвідом роботи з колегами.
Члени РМО.
5. Покращити систему роботи з обдарованими учнями по підготовці до олімпіад та конкурсу МАН.
Члени РМО.
6. Опрацювати літературу з теми: «Розвиток критичного мислення».
Члени РМО.



































II ЗАСІДАННЯ
ЖОВТЕНЬ
2019/2020 навчальний рік
ТЕМА. Формування творчої особистості школяра – основне завдання модернізації змісту мовної та літературної освіти. 
МЕТА: виявити оптимальні засоби, методи та форми взаємодії педагога та учня, які сприяють освітньому компетентнісному розвитку учня.
1. «Складання букета педагогічного досвіду». Творчий звіт вчителів, що атестуються.
Члени РМО.

2. «Методичний меседж»: «Критичне та креативне мислення: непереможне поєднання»
Данілова А. П., керівник майстер-класу вчителів української мови та ілтератури.

3. Робота вчителів РМО щодо організації роботи з обдарованими дітьми (підготовка учнів до участі в олімпіаді, конкурсі української мови ім. П.Яцика, конкурсі-захисті рефератів МАН, творчих конкурсах).
Члени РМО.

4.	Моделювання уроків з української мови в 11 класі з проблеми
«Компетентнісний підхід до викладання української мови».
Члени РМО.	 

5. «Трибуна досвіду». Лінгвістичне дослідження у формуванні навчальних компетенцій учнів. (Готуємо майбутніх науковців, членів МАН).
Вчителі Ковальчук Тетяна Григорівна (Костомарівська ЗШ І-Ш ступенів), Качан Наталія Павлівна (Кетрисанівська ЗШ І-Ш ступенів), Варламова Любов Володимирівна Новоградівська ЗШ І-Ш ступенів).

6.	Інформаційно-бібліографічний огляд новинок літератури.
Шитель А. В., керівник РМО.

ДОМАШНЄ ЗАВДАННЯ
1. Підготувати огляд новинок методичної літератури. 
Члени РМО.
2. Опрацювати літературу з питання: «Патріотичне виховання на уроках української мови та літератури». 
Члени РМО.
3. Провести діагностику участі учнів у І (шкільному) етапі у Всеукраїнській предметній олімпіаді з української мови та літератури, Міжнародних та Всеукраїнських конкурсах.      
Члени РМО.
4.    Проводити інтенсивну підготовку учнів до участі у Всеукраїнській предметній олімпіаді з української мови та літератури, Міжнародних та Всеукраїнських конкурсах.      
Члени РМО.
5. Забезпечувати виконання нормативів, передбачених МО України щодо вироблення загальнонавчальних умінь та навичок.
Члени РМО.

6. Готувати учнів до ЗНО.
Члени РМО.


































IIІ ЗАСІДАННЯ
СІЧЕНЬ 
2019/2020 навчального року
ТЕМА. Використання електронних засобів навчання на уроках української філології як засіб формування комунікативної компетентності учнів.
МЕТА. Формування потреби різнобічного розвитку власних здібностей і нахилів, оволодіння сучасними методами оперування знаннями, уміннями використовувати сучасні інформаційні й комунікаційні технології (Інтернет, дистанційні форми навчання та ін.);

1.	Майстер-клас. «Патріотичне виховання на уроках української мови та літератури».
Терещенко М. А., вчитель КОЗ «Чарівнянський опорний заклад загальної середньої освіти І-ІІІ ступенів».

2.	Педагогічні гостини.   «Медіаграмотність на уроках словесності».
Басенко І. М., вчитель КЗ «Златопільська загальноосвітня школа I-II ступенів».

3. Творчий обмін досвідом.  Про шляхи підвищення орфографічної грамотності учнів.
Члени РМО.

4. «Я роблю це так». Тренінг: "Літературна дегустація як шлях розвитку читацьких компетенцій."
Шитель А. В., керівник РМО.

5. Діагностика. Обговорення підсумків II (районного) етапу Всеукраїнської предметної олімпіади з української мови та літератури і Міжнародних та Всеукраїнських конкурсів.
Члени РМО. 
ДОМАШНЄ ЗАВДАННЯ
1. Конструювання уроку із застосуванням електронних засобів. 
Члени РМО.
2. Опрацювати літературу з теми: «Формуємо інформаційну культуру разом».
Члени РМО.
3. Підготовка до проведення Дня рідної мови.
Члени РМО.
4. Підготовка до проведення Шевченківських днів.
Члени РМО.


IV ЗАСІДАННЯ
КВІТЕНЬ
2019/2020 навчальний рік
ТЕМА. Формуємо інформаційну культуру разом (критичний аналіз інформаційних сервісів у роботі вчителя словесника).
МЕТА: формування потреби різнобічного розвитку власних здібностей і нахилів, оволодіння сучасними методами оперування знаннями, уміннями використовувати сучасні інформаційні й комунікаційні технології (Інтернет, дистанційні форми навчання).

1. Запрошуємо до спілкування. «Виховання в учнів загальнолюдських цінностей на уроках української літератури». Обмін думками, досвідом.
Паладій І. О., вчитель КЗ «Златопільська загальноосвітня школа I-II ступенів».

2. «Педагогічна кухня». Виступ на тему: «STEAM-освіта: інноваційна науково-технічна система навчання 
Шитель А. В., вчительОлексіївської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів.

3. «Засідання клубу творчих ідей». Освітній тренд: використання інтернет-мемів на уроках.
Коваль В. М., вчитель Олексіївської ЗШ I-III ступенів.

4. «Методична скарбничка». Інфографіка як ефективний спосіб подачі даних на уроках словесності.
Шпаковська В. А., вчитель Кетрисанівської ЗШ I-III ступенів.


ДОМАШНЄ ЗАВДАННЯ
1. Конструювання уроку із застосуванням електронних засобів.
Члени РМО.
2. Підготувати матеріали на виставку педагогічної майстерності вчителів. 
Члени РМО.
3. Визначити пріоритетні напрямки роботи районного методичного об'єднання вчителів української мови та літератури  на наступний рік.
Члени РМО.






image1.jpeg
B b e e o i e e e e b

o g ey O B s

0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 oo
W%% -\ . :
o 00000 000 0 0000 0 R

RO SRR
§§5§§§§§~§§3§§§§§§g

== == == =7 == == == == e == ST == ==
KR KR KR KR KRR IR R IR KR KL 5D 36
Lot l Lol el

e




